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OBJETIVO:   
 

Formar parte de una sólida empresa, aplicar mis conocimientos para el cumplimiento objetivo de 
las metas y mejora continua, contribuir en el crecimiento y desarrollo de la organización. Formar parte de 
un equipo de trabajo integro y cumplir eficientemente los procedimientos establecidos.  
 
FORMACIÓN EDUCACIONAL 
 
Educación básica Escuela D-76 Grecia, Antofagasta 
 
Educación media Liceo Industrial A-16 Antofagasta.  
 Título obtenido, Técnico Mecánico en Combustión Interna y Automotriz.  
 
ESTUDIOS ASISTEMATICOS 
 
 KOE Corporation, (Knownledge of English) Curso inglés intermedio. 
 
ENSEÑANZA SUPERIOR 
 
 Instituto Profesional AIEP – Universidad Andrés Bello, Antofagasta 
 Título obtenido, Técnico en Administración de Empresas Mención Marketing. 
 
 Universidad Arturo Prat, Antofagasta 
 Título obtenido, Ingeniero de Ejecución en Administración de Empresas. 
 
EXPERIENCIA LABORAL 
 
1993-1996 Universal Repuestos S.A. Cargo: Vendedor de repuestos automotrices.  

 Manejo control de inventario mediante Kardex según ventas diarias de la 
sucursal, control de almacenaje de repuestos según su clasificación y 
distribución. 

 
1994-1995 FACH Ala N˚ 1 Antofagasta Servicio Militar Obligatorio, Licenciado como Cabo 
 de Reserva. Realización de práctica profesional, Mecánico de combustión 
 interna y automotriz en grupo de abastecimiento y mantención, escuadrilla de 
 transporte terrestre. 
 
1996-1999 Veren Ltda. (First Rent a Car) Cargo: Mecánico de taller, encargado de 

 mantención flota Antofagasta, 45 vehículos. Gestion y control de registros de 
mantenimiento y consumo de repuestos y lubricantes. 

 
2001-2002 Bonilla y Cia. Ltda. Cargo: Administrativo de personal y facturación.  
 Posteriormente encargado de Control de Calidad y Supervisor de Producción 
 en tratado y aplicación de revestimientos industriales (BSK Expansión Fase IV 
 Minera Escondida) personal a cargo 40 funcionarios. 
 



2002-2010 Sociedad de Transportes Charriot Ltda. Cargo: Jefe de Operaciones 
 Antofagasta. 

Desempeñando las siguientes funciones:  
• Control de logística y operación de flota y bodegas zona norte, responsable 

de una flota de 280 vehículos. 
• Registrar y evaluar estadísticas de recorridos promedios mensuales de la 

flota, el consumo, stock e inventario de repuestos y lubricantes. 
• Supervisión de mantenimiento y reparaciones mayores de flota en zona 

norte. 
• Creación de sistema de control de bodegas (Excel) implementado en 

sucursales de Iquique, Calama, Antofagasta y Copiapó. 
Desde 2004 a la fecha desempeño funciones de Jefe de Sucursal. 
Responsable de una flota de más 120 vehículos, realizando las siguientes 
labores: 
• Gestión comercial, control de contratos corporativos, visitas a clientes, 

supervisión de contratos en terreno, control de facturación, gastos y costos 
generales. 

• Dirección de personal, apoyo en la confección de procedimientos de trabajo y 
demás responsabilidades propias al funcionamiento de la sucursal.  

 
2010 en Adelante Allied Pipeline Technologies S.A. (APTec) Cargo: Jefe Departamento de  
   Maquinarias y Equipos. 

Encargado de crear, administrar y dirigir el departamento de maquinarias y 
equipos DEMAQ, generacion de procedimientos de trabajos, normativas 
laborales, cumplimiento y certificaciones bajo estándar de Minera Escondida. 
Apoyo logístico a todos los proyectos de la empresa en Chile y el extranjero. 
Negociación comercial en adquisición de equipos y maquinarias nuevas o en 
arriendo. 
Responsable de una flota mayor a 300 equipos entre los cuales contamos con: 
Maquinaria de Construccion: 
Bulldozer: Caterpillar 572G, Case 450C 
Excavadoras: Komatsu PC 200 / 300 / 450, Caterpillar 320 / 329D, Volvo EC 210 
/ EC330 / EC 460 
Retroexcavadoras: JCB 3C / 3CX, Caterpillar 416E 
Pipelayer y Sideboom: Volvo PL 4608, Caterpillar 572G, Komatsu D85P 
Manipuladores Telescópicos: Manitou MT-X1030 
Grúas Horquilla: Case 588 G, JCB 930 
Minicargadores: Caterpillar 246C, Volvo EC90B, Bobcat Trackloader T300 
 
Equipos Estacionarios 
Generadores 3,5 a 65 kVA: Pramac, SDMO, Kubota, Kipor, Gesan 
Compresores 185 a 375 CFM: Sullair 
Termofusionadoras 2 a 48 pulgadas: McElroy 28 / 250 / 412 / 618 / 824 / 1236 / 
1648, Widos 4900 / 5500 / 6300 / 8000 / 12000, Ritmo 90-315 
Curvadoras de cañerias 6 a 36 pulgadas, DMI 6-20 / DMI 22-36 
Torres de Iluminación Wacker, SDMO, Allmand. 
 
Vehículos de Carretera 
Microbuses 30 pasajeros, minibuses hasta 19 pasajeros, camionetas, camiones 
con grúas telescópicas (20 TON), articuladas (13 TON), tracto camiones, 
surtidor de combustible, aljibes, tolva, camionetas y utilitarios. 
 
 
 
 
 



CONOCIMIENTOS 
Administración general en dirección de empresa y manejo de personal, computación en plataformas 
Windows XP, Vista, 7 y Macintosh OSX, manejo de programas Word, PowerPoint, Freehand, 
Photoshop, Flash, Illustrator, Internet, Excel (fórmulas, planillas, gráficos, tablas dinámicas, vínculos, 
dibujos, etc.) 
Mecánica general con amplia experiencia en vehículos y equipos móviles con motores diesel y 
bencineros; conocimiento en las áreas de neumática, mecánica, hidráulica y electricidad. 
Motores: Caterpillar, Cummins, Mercedes Benz, Kubota, Lombardini, Köhler, Perkins. Nissan, Mitsubishi, 
Isuzu.  
Electricidad: Corriente contínua 12V y 24V; corriente alterna de baja tensión en generadores con 380V 
3Ph, 220V 3Ph desde 3,5 kVA a 65 kva en 50 y 60 Hz. 
Experiencia en flotas con las siguientes marcas: 
Vehículos livianos: Nissan, Toyota, Mitsubushi, Ford, Hyundai, Peugeot. 
Vehículos medianos (camiones y microbuses): Volvo, International, Sterling, Volkswagen, Hino, Hyundai, 
Freightliner, Mercedes Benz. 
Maquinaria y equipos: Caterpillar, Komatsu, Volvo, JCB, CASE, BOBCAT,  Sullair, SDMO, McElroy, 
Widos, Kipor, Pramac, Kubota,  
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